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Institutia Publici Compania “Teleradio — Moldova”

PROCES-VERBAL nr. 21
al sedintei Comitetului Managerial din cadrul IP Compania ,.Teleradio-Moldova”
din 28 octombrie 2024

La sedinta au participat:

A prezidat:

1. Vladimir Turcanu, director general IP Compania ,, Teleradio-Moldova”

Au fost prezenti urmiitorii membri:

2. Andrei Zapsa, director general adjunct (dezvoltare)

3. Cornel Ciobanu, director general adjunct (radiodifuziune)

4. Corneliu Durnescu, director general adjunct (televiziune)

5. Galina Blanaru, directoare financiard, Departamentul financiar

6. Ivan Carpov, consilier al conducatorului intreprinderii

7. Valeriu Pelivan, vicedirector departament radioteleviziune, departamentul Infrastructurs
si logistica.

8. Tatiana Lupascu, sefa Serviciul juridic

9. Andrian Teberneac, director departament radioteleviziune Departamentul tehnic TV
10. Alexandrina Carpov, sefa Serviciului resurse umane si formare profesionald continua
1'1. Ton Chiorpec, sef subdiviziune in radioteleviziune, Radio Moldova Muzical

12. Elena Stegari, sefa subdiviziune in radioteleviziune, Radio Moldova Tineret

13. Ludmila Vasilache, directoare departament radioteleviziune, departamentul programe
»~Moldova 2”

14. Mircea Surdu, director departament radioteleviziune, departamentul ,, Telefilm —
Chisindu”

15. Marian Olari, sef serviciu, Serviciul publicitate si vanzari

16. Gheorghe Andros, regizor artistic, sectia regie, departamentul tehnic TV
(reprezentantul Consiliului Sindical Ramural)

Directorul general Vladimir Turcanu a informat ca sedinta este deliberativa:
ORDINEA DE ZI:
1. Avizarea Caietului de Sarcini pentru anul 2025
Dl Viadimir Turcanu i-a oferit cuvdntul dnei Galina Blanaru

Galina Blanaru a explicat ci, in anexele la Caietul de Sarcini, sunt incluse cifrele care au
fost redate in partea narativd a planului de finantare. Planul de finantare, include bugetul
detaliat pentru serviciile media: Moldova 1, Moldova 2, Radio Moldova, Radio Moldova
Tineret si Radio Moldova Muzical. in planul de finanfare au fost incluse datele in baza
ofertelor Inaintate de catre sefii de subdiviziuni. La categoria Cheltuieli care nu au acoperire
Jinanciard sunt incluse necesita{i de mijloace financiare care nu au acoperire nici din bugetul
de stat, nici din veniturile planificate a fi acumulate, dar sunt strict necesare pentru activitatea



de producie si dezvoltarea Companiei si se referd la echipamentul tehnic, procurarea unei

unitati de transport, reparatia studioului Moldova 2 si suma necesara pentru proiectul noului
sediu TRM.

Vladimir Turcanu a solicitat ca Galina Blanaru si explice care este bugetul defalcat al
postului Moldova 2.

Galina Blanaru afirmé c&, pentru Moldova 2, sunt incluse remunerarea muncii, procurarea
echipamentelor in baza demersurilor inaintate, servicii de telecomunicatii, deplasari de
serviciu si combustibil. Pentru Radio Moldova Tineret, bugetul include remunerarea muncii,
echipamente si servicii de radiodifuziune, precum si deplasari si servicii de telecomunicatii.

Vladimir Turcanu mentioneazd cd institutia are mai multe servicii si cd multe dintre
activitatile realizate sunt comune pentru serviciile liniare pe care le avem: doua posturi de
televiziune si trei de radio. In ultimul an si jumdtate, s-a analizat si s-a discutat la CSD despre
p051b111tatea credrii unui post de televiziune destinat minoritatilor, Moldova 3. In acest sens,
s-a remarcat ca nu existd prevederi legale pentru un canal de televiziune care si emiti
exclusiv in limbile minoritatilor urménd s& vedem daci legislatorul ar fi dispus sa modifice
legea pentru a permite crearea acestui post. Astfel, este necesar si stabilim ce este obligatoriu
sd se regdseascd in bugetul fiecdrui serviciu pentru a fi corecti cu cei care conduc serviciile
respective.

Vladimir Turcanu mentioneaza ca, printre priorititile de dezvoltare, se numiri si postul
Moldova 2, avand in vedere reparatia si dotarea unui Studiou in acest sens. In acest context,
Andrei Zapsa, impreuna cu departamentul dezvoltare intreprinde actiuni de identificare si
contractarea a fondurilor pentru aceastd dezvoltare.

Ludmila Vasilache a propus ca, pentru anul 2025, Moldova 2 si fie inclusd la categoria
cheltuieli acoperite; ulterior, daca se gisesc fonduri, acestea pot fi utilizate.

Corneliu Durnescu afirma ca Moldova 2 va fi reparata cu fonduri din granturi. Banii de la
parteneri vor fi investiti anume in Moldova 2. Chiar daci includem Moldova 2 in bugetul
pentru 2025, nu inseamnd ca lucrdrile de reparatie vor fi efectuate, deoarece lucrurile se
taraganeaza.

Ludmila Vasilache a replicat i, dacd nu putem dezvolta Moldova 1 si Moldova 2, la ce ar
mai trebui si Moldova 3? Am putea si o excludem. (Anexd Notid dna Ludmila Vasilache)

Vladimir Turcanu mentioneazi cd Moldova 3 nu dispune de acoperire financiard, asa cum
are Moldova 2; este doar o proiectie.

Ludmila Vasilache considera c& este prematur si fie inclusi, deoarece acest subiect nu a fost
niciodatd discutat la Comitetul Managerial.

Vladimir Turcanu afirma ca subiectul Moldova 3 a fost discutat la CSD, pe o platforma
superioara.



Mircea Surdu s-a adresat dlui Zapsa, intreband de ce in Caietul de Sarcini este indicat ci
prioritard este o televiziune pentru minorititi nationale. In acest context, nu existd o grild si
nu este specificatd o limba. DI Surdu afirmd c& subiectul unei televiziuni rusesti nu a fost
discutat la Comitetul Managerial. De asemenea, ¢l a solicitat procesele-verbale ale sedintelor
in care s-a discutat subiectul Moldova 3. Mircea Surdu a precizat: ,,Minorititile nationale
inseamna cd televiziunea va fi in limba rusd sau va fi in limba minoritatilor nationale.”

Andrei Zapsa afirmi cd este vorba despre limbile minoritatilor nationale. De asemenea, el
confirmd cd subiectul Moldova 3 a fost discutat in cadrul Comitetului Managerial (noti
redactor: PV nr. 17 din 27.11.2023 si PV nr. 18 din 28.11.2023).

Mircea Surdu a declarat ca va face o opinie separata, citez:
Bund ziua!
Va trimit pdrerea separatd, pe care rog s-o atasafi la procesul verbal.

Conform ,, Regulamentului de organizare si functionare a Comitetului Managerial din cadrul IP
» Teleradio-Moldova ", aprobat prin Hotdrdrea CSD Nr. 6 din 19.01.2022, vi transmit aceastd opinie
separatd in scris, cu rugdmintea de a o anexa la Procesul verbal.

La capitolul ,, Prioritdi” din ,, Caietul de sarcini” pentru anul 2025, este inclusd deschiderea postului
de televiziune Moldova 3, destinat minoritdilor nafionale, in limbile acestora (conform afirmatiilor
Directorului General Adjunct, Andrei Zapsa) sau in limba rusd (conform declaratiilor Directorului
General, Viadimir Turcanu). Ambele afirmatii au fost fcute in cadrul aceleiasi sedinte a Comitetului
Managerial din data de 28.10.2024.

Consider cd aceastd decizie nu poate fi clasificatd drept prioritard, intrucdt nu a fost supusd unei
dezbateri ample in societate. Exemplul Estoniei, invocat de cdtre Directorul General Viadimir
Turcanu, nu poate fi replicat in Republica Moldova din cauza contextului demografic diferit. In
Estonia, rusii constituie o minoritate de aproximativ 30% din populatie, pe cdnd in Republica
Moldova, numdrul lor este considerabil mai mic, neconstituind nici a doua etnie ca mdrime. Astfel,
inflinfarea unei televiziuni in limba rusd riscd sd addnceascd diviziunile sociale deja existente.

Este important sd se evite mdsurile pripite. Aceastd propunere nu a fost dezbdtutd pe larg nici mdcar
in cadrul sedintelor Comitetului Managerial (pand la momentul redactdrii acestei opinii nu am primit
0 copie a Procesului verbal in care sd fie discutatd aceastd temd, in ciuda solicitérii oficiale pe care
am (ransmis-o).

Cu respect,

Mircea Surdu, director ,, Telefilm Chisiniu”

Corneliu Durnescu afirmd ci canalul Moldova 3 este inclus in Caietul de Sarcini ca o
perspectivd. Nu vom face pasi fard a consulta societatea civild si fard a vorbi in public. Aceste
discutii ne vor ajuta sa stabilim care vor fi pasii urmétori.

Tatiana Lupascu afirma c&, conform articolului 39 din Codul serviciilor media, Caietul de
sarcini este elaborat din initiativa directorului general, in comun cu membrii Comitetului
Managerial, sé fie avizat de Comitetul Managerial, transmis spre aprobat CSD si, ulterior,
depus la Parlamentul Republicii Moldova.



in conformitate cu prevederile p.23 al Regulamentului de organizare si functionare
a Comitetului managerial din cadrul IP Compania Teleradio - Moldova”, aprobat
prin Hotararea CSD nr.06 din 19.01.2022, imi exprim opinia separatd in privinta
Deciziei de aprobare a Caietului de Sarcini al [P Compania ”Teleradio-Moldova”
pentru anul 2025.

1. Imi exprim dezacordul cu privire la planificarea si repartizarea mijloacelor
financiare Tn Planul de finantare al Companiei " Teleradio-Moldova” pentru
anul de gestiune 2025. Pentru dezvoltarea Serviciului media audiovizual
Moldova 2 au fost planificate 2 milioane 795 mii lei, o suma care
constituie doar 1,19% din bugetul Companiei si 1, 96 % din bugetul
Moldova 1, pentru care a fost planificatd suma de 142 milioane 438 mii lei,
pentru radiodifuziune — 83 milioane 496 mii lei, dintre care doar Radio
Moldova tineret va cheltui 4 milioane 985 mii lei. Prezint aceste cifre drept
exemplu pentru a Tntelege cat de inechitabil au fost repartizati banii Intre
serviciile media din cadrul Furnizorului public Compania ”Teleradio-
Moldova.” Chiar daca avem servicii comune, cheltuieli comune cu Moldova
1, diferenta de cifre este izbitoare.

Al doilea an la rand propunerile noastre de a include suma de 3 milioane 772
mili lei pentru reconstruirea spatiului pentru Studio Moldova 2 sunt incluse la
categoria Cheltuieli care nu au acoperire financiard nici din bugetul de
stat, nici din veniturile planificate a fi acumulate. Avand in vedere
impactul deosebit al televiziunilor culturale asupra evolutiei mentalitétilor si
asupra nivelului de educatie a publicului, in toate tarile europene canalele
culturale sunt finantate din bugetul de stat, iar noi alocdm doar 1,19 % din
buget pentru dezvoltarea Serviciului media audiovizual Moldova 2 - canal
cultural.

2. Consider, cd includerea “credrii postului ”Moldova 3” 1n lista prioritétilor
pentru anul 2025 este prematurd, deoarece nu a fost discutatd in prealabil la
Comitetul managerial, or conform art, 36 (1) al Codului Serviciilor Media
Audiovizuale: "functionalitatea furnizorului public national de servicii
media este asiguratd de cdtre Comitetul managerial”.
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Crearea de la zero a unui serviciu media audiovizual este un proces
complicat, de lunga duraté, care necesita eforturi financiare, umane, juridice,
morale, psihologice si chiar fizice sustinute. In conditiile in care nu avem
destule resurse pentru a dezvolta serviciile media existente, aparitia unui nou
post de televiziune ar fi o povard in plus pentru colectivul si bugetul acestei
institutii.

De asemenea, consider, ca decizia de infiintare a unui nou post TV in cadrul
unel institutii publice, dedicat minoritdtilor, dar realizat preponderent in
limba rusd 1intr-o tard democratica trebuie sa fie supusa obligatoriu
dezbaterilor publice.

Cu respect, Ludmila Vasilache :/\)/ /;ég°/, //g;//(/f(f
directoare Moldova 2
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lonela Golban

From: Mircea Surdu
Sent: marti, 29 octombrie 2024 13:23
To: Tatiana Lupascu; lonela Golban; Vlad Turcanu; Corneliu Durnescu: Cornel Ciobanu:

Andrei Zapsa; Galina Blanaru; 'mircea.surdu1@gmail.com'; lvan Carpov;

kerpeki@gmail.com; Elena Stegari; Ludmila Vasilache; Andrian Teberneac;

Alexandrina Carpov; Alla Ceapai; Gheorghe Andros; Valeriu Pelivan; Marian Olari
Subject: Rdsp.: Comitet Managerial

Buna ziua!

Va trimit parerea separatd, pe care rog s-o atasati la procesul verbal.,

Conform ,,Regulamentului de organizare si functionare a Comitetului Managerial din cadrul IP ,, Teleradio-
Moldova”, aprobat prin Hotararea CSD Nr. 6 din 19.01.2022, vi transmit aceasti opinie separata in scris, cu
rugdmintea de a o anexa la Procesul verbal.

La capitolul ,,Prioritati” din ,,Caietul de sarcini” pentru anul 2025, este inclusa deschiderea postului de
televiziune Moldova 3, destinat minoritatilor nationale, in limbile acestora (conform afirmatiilor
Directorului General Adjunct, Andrei Zapsa) sau in limba rusa (conform declaratiilor Directorului General,

Vladimir Turcanu). Ambele afirmatii au fost facute in cadrul aceleiasi sedinte a Comitetului Managerial din
data de 28.10.2024.

Consider c aceasta decizie nu poate fi clasificati drept prioritard, intrucét nu a fost supusd unei dezbateri
ample in societate. Exemplul Estoniei, invocat de citre Directorul General Viadimir Turcanu, nu poate fi
replicat in Republica Moldova din cauza contextului demografic diferit. In Estonia, rusii constituie o
minoritate de aproximativ 30% din populatie, pe c4nd in Republica Moldova, numarul lor este considerabil
mai mic, neconstituind nici a doua etnie ca mérime. Astfel, infiintarea unei televiziuni in limba rusa risci sa
adénceascd diviziunile sociale deja existente.

Este important sé se evite mésurile pripite. Aceastd propunere nu a fost dezbatuts pe larg nici mécar in
cadrul sedintelor Comitetului Managerial (pana la momentul redactirii acestei opinii nu am primit o copie a
Procesului verbal in care si fie discutati aceastd temd, in ciuda solicitarii oficiale pe care am transmis-o).

Cu respect,

Mircea Surdu, director ,, Telefilm Chisinau”




in cadrul sedintei, Ludmila Vasilache a solicitat abrogarea pct 22 din Regulamentul
Comitetului managerial: ,, Deciziile Comitetului managerial se adopti cu votul majorititii
membrilor prezenti la sedintd si sunt inscrise in procese-verbale”.

Andrei Zapsa afirma cd, pentru completarea Caietului de Sarcini au fost expediate propuneri
din partea Dlor Vlad Turcanu si Cornel Ciobanu, care au privit in principal modificari de
redactii, incluse deja in Caietul de Sarcini.

S-a decis:

1. Se avizeazd Caietul de Sarcini pentru anul 2025.

Dupa epuizarea ordinii de zi, Vladimir Turcanu, director general anunta inchiderea sedintei.

Membrii Comitetului Managerial:
Vladimir Turcanu
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